
NUOVE RETRIBUZIONI (da gennaio 2026) E ARRETRATI DA PERCEPIRE* 

Anzianità 

di servizio 

Incremento 

tabellare 

mensile 

Nuovo 

CIA 

(dal 

01/01/25) 

Incrementi 

totali 

da CCNL 

Incrementi 

stipendiali 

già erogati 

come IVC 

Incrementi 

mensili al 

netto 

IVC già 

erogata 

Arretrati da 

percepire 

(per anni gli 

2024-2025) 

Una 

tantum 

Arretrati 

+ 

Una tantum** 

COLLABORATORI 

0-8 85,74 9,40 95,14 52,70 42,44 1.030,64 270,70 1.301,34 

9-14 93,12 9,40 102,52 57,24 45,28 1.104,48 270,70 1.375,18 

15-20 98,49 9,40 107,89 60,54 47,35 1.158,30 270,70 1.429,00 

21-27 103,90 9,40 113,30 63,86 49,44 1.212,64 270,70 1.483,34 

28-34 107,89 9,40 117,29 66,32 50,97 1.252,42 270,70 1.523,12 

da 35 110,80 9,40 120,20 68,12 52,08 1.281,28 270,70 1.551,98 

OPERATORI 

0-8 87,82 9,40 97,22 53,98 43,24 1.051,44 270,70 1.322,14 

9-14 95,06 9,40 104,46 58,44 46,02 1.123,72 270,70 1.394,42 

15-20 100,56 9,40 109,96 61,82 48,14 1.178,84 270,70 1.449,54 

21-27 106,01 9,40 115,41 65,16 50,25 1.233,70 270,70 1.504,40 

28-34 109,94 9,40 119,34 67,58 51,76 1.272,96 270,70 1.543,66 

da 35 112,92 9,40 122,32 69,42 52,90 1.302,60 270,70 1.573,30 

ASSISTENTI 

0-8 92,58 10,30 102,88 58,75 44,13 1.067,98 270,70 1.338,68 

9-14 104,93 10,30 115,23 64,51 50,72 1.239,32 270,70 1.510,02 

15-20 112,01 10,30 122,31 68,85 53,46 1.310,56 270,70 1.581,26 

21-27 119,00 10,30 129,30 73,15 56,15 1.380,50 270,70 1.651,20 

28-34 124,06 10,30 134,36 76,26 58,10 1.431,20 270,70 1.701,90 

da 35 127,95 10,30 138,25 78,65 59,60 1.470,20 270,70 1.740,90 

PERSONALE ATA
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FUNZIONARI ED E.Q. (senza incarico) 

0-8 125,19 11,50 136,69 76,95 59,74 1.464,24 270,70 1.734,94 

9-14 139,60 11,50 151,10 85,81 65,29 1.608,54 270,70 1.879,24 

15-20 152,45 11,50 163,95 93,71 70,24 1.737,24 270,70 2.007,94 

21-27 166,20 11,50 177,70 102,16 75,54 1.875,04 270,70 2.145,74 

28-34 180,53 11,50 192,03 110,97 81,06 2.018,56 270,70 2.289,26 

da 35 194,50 11,50 206,00 119,93 86,07 2.148,82 270,70 2.419,52 

FUNZIONARI ED E.Q. (con incarico) 

0-8 125,19 22,31 147,50 76,95 70,55 1.632,43 270,70 1.903,13 

9-14 139,60 22,31 161,91 85,81 76,10 1.776,73 270,70 2.047,43 

15-20 152,45 22,31 174,76 93,71 81,05 1.905,43 270,70 2.176,13 

21-27 166,20 22,31 188,51 102,16 86,35 2.043,23 270,70 2.313,93 

28-34 180,53 22,31 202,84 110,97 91,87 2.186,75 270,70 2.457,45 

da 35 194,50 22,31 216,81 119,93 96,88 2.317,01 270,70 2.587,71 

* Ai sensi dell'art.2, comma 3 del CCNL gli istituti a carattere economico sono applicati entro 30 gg. dalla stipula del CCNL. Tutti gli importi
sono da considerare lordo-dipendente

** Tassazione separata degli arretrati 
Gli arretrati relativi agli anni precedenti sono soggetti alla cosiddetta tassazione separata, che è una modalità più 
conveniente rispetto alla tassazione ordinaria. 
Per determinare l'aliquota da applicare bisogna sommare i redditi di entrambi gli anni del biennio e poi dividere il 
risultato per due. 
Successivamente, si calcola l'imposta sul reddito medio così determinato. 

Infine, mettendo a rapporto il reddito medio con l'imposta calcolata come sopra, si determina l'aliquota media 

La tassazione degli arretrati avviene con l'aliquota media (sempre più favorevole di quella marginale) 

PERSONALE ATA




