
La Cisl Scuola Brescia Vallecamonica ha avviato l’iniziativa rivolta al personale 

precario (assunto con contratti a tempo determinato) docente e ATA finalizzata a 

vedere riconosciuta l’anzianità di servizio pre ruolo sullo stipendio, come accade già 

per il personale di ruolo.

Questo riconoscimento oggi non avviene. Come Cisl Scuola Brescia Vallecamonica 

promuoviamo il ricorso per vedere riconosciuto questo diritto legittimo sancito anche 

dalla Corte di Cassazione.

Infatti, la Corte di Cassazione ha confermato il diritto del personale a tempo 

determinato della scuola alla progressione economica connessa all’anzianità di 

servizio maturata ed al riconoscimento degli arretrati.

Per valutare GRATUITAMENTE se rientri nella casistica ti invitiamo a metterti in 

contatto con i nostri uffici scrivendo al seguente indirizzo di posta elettronica 

cislscuolabrescia.ricorsi@cisl.it

Data la rilevanza politica del tema, come Cisl Scuola Brescia Vallecamonica ci 

facciamo carico della valutazione gratuita del caso e dell’assistenza, rappresentanza e

difesa dell’iscritto/a attraverso la convenzione con i nostri Avvocati


