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La fase di confronto che si & aperta con l'incontro di oggi [23 aprile 2014], nel corso del quale su
proposta della ministra Giannini si & gia concordato un ulteriore appuntamento a breve scadenza,
costituisce un primo positivo riscontro a un’esigenza da noi piu volte segnalata.

Ma perché il dialogo si sviluppi in modo proficuo e costruttivo, & indispensabile avere subito risposte
chiare su quelle che anche oggi abbiamo definito vere e proprie emergenze: retribuzioni del personale,
piano di assunzioni, organici corrispondenti al fabbisogno.

Accogliamo con soddisfazione ’impegno assunto dalla ministra a varare entro pochi giorni U'atto di
indirizzo per aprire e chiudere rapidamente la trattativa all’ARAN sul recupero di validita del 2012 ai
fini degli scatti di anzianita e sulle posizioni economiche del personale ATA. Una partita aperta da
troppo tempo e che il decreto di gennaio, in assenza di uno specifico accordo negoziale, sanava solo
parzialmente.

Tutelare la retribuzione fondamentale dei lavoratori della scuola & per noi una priorita assoluta e siamo
pronti ad assumerci in sede contrattuale la responsabilita delle scelte necessarie. Non si puo chiedere ai
lavoratori di finanziare i fondi per il MOF rinunciando a una parte del loro salario.

Su organici e stabilizzazione dei rapporti di lavoro € di tutta evidenza che non sono in gioco soltanto
interessi di natura sindacale: se aumentano gli alunni e calano i posti, e se la quota di lavoro precario
resta su livelli alti, & il buon andamento del servizio ad essere compromesso. Ecco perché & urgente
assumere decisioni che possono incidere fortemente nel favorire un regolare avvio del prossimo anno
scolastico.

Su altre questioni di grande portata, come le carriere del personale arricchite da elementi aggiuntivi
alla sola anzianita di servizio, o la formazione e il reclutamento dei docenti, tenendo conto delle
legittime aspettative del personale precario, si aprira a meta maggio un importante tavolo di confronto
tecnico-politico; un confronto che per la natura dei temi in discussione trova come sede naturale di
sbocco il rinnovo del contratto.

Sta al governo, e alla sua disponibilita a investire adeguate risorse, farne un’occasione decisiva di
innovazione e crescita per l’intero sistema, oltre che di doverosa valorizzazione delle professionalita.

Roma, 23 aprile 2014
Francesco Scrima, segretario generale Cisl Scuola

Si € svolta oggi, 24 aprile, l'audizione delle organizzazioni sindacali presso 'Ufficio di Presidenza della
VII Commissione Istruzione del Senato, impegnata nellesame del disegno di legge di conversione del DL
58/2014, avente per oggetto il regolare svolgimento del servizio scolastico con riferimento alle
procedure concorsuali per la dirigenza scolastica, da rifare in alcune regioni, e la situazione dei servizi
di pulizia in territori nei quali non si era proceduto alla stipula delle convenzioni Consip.
Come di consueto, le osservazioni della Cisl Scuola, illustrate direttamente da una rappresentanza della
segreteria nazionale, sono state sintetizzate in una memoria scritta trasmessa all'Ufficio di Presidenza.

La memoria della CISL Scuola in commissione VII

Con Avviso pubblico di Regione Lombardia si apre la selezione di nuovi progetti di istruzione e
formazione tecnica superiore (IFTS) da realizzare nell’anno formativo 2014/2015, con la relativa
modulistica per la presentazione delle progettazioni. Proponiamo il materiale utile per la presentazione
dei nuovi progetti:

Decreto 3102 avviso pubblico IFTS - Allegato A - Allegato A1 - Allegato A2 - Allegato A3 -
Allegato A4 - Allegato A5 - Allegato A6 - Allegato A7
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http://www.cislscuola.it/index.php?id=2872&tx_ttnews%5Btt_news%5D=25254&cHash=9ddca2e14d02db0df47b14542a2c8a5a#.U60JpFWKU6Y
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/decreto-3102-avviso-pubblico-IFTS.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A1.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A2.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A3.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A4.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A5.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A6.pdf
http://www.istruzione.lombardia.gov.it/wp-content/uploads/2014/04/allegato-A7.pdf
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Con la CM 34 dell'1 aprile 2014 il MIUR ha ripartito la dotazione organica nazionale assegnando alla
nostra regione un aumento di 410 posti (tabella). Per la scuola delliinfanzia la circolare prevede che la
dotazione organica di fatto dell'a.s. 2013/2014 -pari a 9.545 posti- costituisce l'organico di diritto per il
prossimo anno scolastico 2014/2015. Per la nostra realta cosi non €& stato: la tabella
ministeriale attribuisce 9.537 posti! In data odierna, nonostante la chiusura del nuovo organico di diritto
per il prossimo anno scolastico, su pressione sindacale, l'Ufficio scolastico regionale ha inoltrato
formale richiesta di adeguamento al Ministero.

La determinazione dell'organico di diritto, nel frattempo comunicata al sistema, si € realizzata anche
attraverso la ridistribuzione di posti derivanti da "risparmi" per riduzione di bambine/i o da
riorganizzazione del servizio stesso. | nuovi contingenti di organico di diritto comprendono anche le
nuove sezioni attivate nel rispetto dei criteri e delle condizioni previste per lattivazione.

Per quanto riguarda i posti di sostegno l'organico di diritto garantisce un rapporto 1 docente/3 alunni.

Incomincia intanto il lavoro per assicurare nuove risposte alla richiesta di sezione di scuola dell'infanzia.
L'Ufficio regionale con propria nota richiede agli Uffici Scolastici Territoriali che le richieste di
attivazione di nuove sezioni in sede di adeguamento dell’organico alla situazione di fatto, di effettuare
una puntuale attivita istruttoria in merito al possesso dei requisiti indicati nella nota del 28 marzo 2014,
prot. DRLO 6644. Raccomanda di determinare, in stretto raccordo con le scuole paritarie, la corretta
quantificazione delle liste di attesa dei bambini non anticipatari, verificando la mancanza di alternative
possibili rispetto all’offerta formativa territorialmente esistente; come gia sottolineato, dovra inoltre
essere formalizzato ’impegno di un ente terzo che garantisca di fornire ulteriori risorse per almeno 5
anni.

Con la CM 34 dell'1 aprile 2014 il MIUR ha ripartito la dotazione organica nazionale assegnando alla
nostra regione un aumento di 410 posti (tabella). Per la scuola primaria i posti attribuiti sono 34.315,
dato che riduce I'OD attivato nel corrente anno scolastico 2013/14 (34.406). Questa situazione ha
portato l'Ufficio scolastico regionale, sollecitato dalla organizzazioni sindacali in sede di informativa, ad
inoltrare formale richiesta al Ministero di colmatura della dotazione organica (91 posti).

In attesa della risposta del Ministero, considerato la tempistica per la chiusura a sistema della
comunicazione della situazione di diritto, al termine dell'informativa sviluppata nella mattinata di oggi,
'Ufficio regionale ha inviato agli uffici scolastici territoriali la comunicazione della dotazione organica
provinciale per l'a.s. 2014/2015 (in posti di diritto e in ore da attivare in organico di fatto) di cui gli
stessi possono disporre per assicurare la prosecuzione dell'offerta formativa delle attuali classi prime-
quarte e per dare risposta alle richieste di tempo scuola formalizzato con le iscrizioni dei prossimi
alunni di classe prima.

Venerdi 9 maggio si terra l’incontro con la Direzione regionale per il contratto integrativo regionale, che
fissera i criteri per ’assegnazione delle risorse alle scuole.

Con Prot. n. MIUR AOODRLO R.U. 8027 del 23 aprile 2014, l'Ufficio IV della Direzione regionale (Rete
scolastica e politiche per gli studenti), informa i dirigenti scolastici che nel prossimo programmato
confronto con le 00.SS. Regionali, ai sensi dell'art. 9 CCNL Comparto Scuola 2006-09 e con riferimento
alla nota MIUR AOODGSC prot. n. 724 del 04/02/2014, nonché alla nota MIUR AOODGSC prot. n. 923 del
13/02/2014, saranno definiti i criteri per lassegnazione alle istituzioni scolastiche dei 3.534.897, 00
euro attribuiti alla Lombardia.

Subito dopo sara pubblicata una nota con le indicazioni procedurali per la presentazione da parte delle
scuole dei progetti che dovranno essere avviate nel corso del corrente anno scolastico ed essere
completate entro la fine di novembre 2014.
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http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/CM%2034%20del%20%201.4.14%20organici%20%2014%2015%20grassetti.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/nuove%20tabelle%20decreto%20organici%202014%2015%20%20%20al%2001%2004%202014%20Foglio1.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/OD%20infanzia%202014%2015%20richiesta%20MIUR.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/Organico%20infanzia%202014%2015_0.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/Organico%20infanzia%202014%2015%20precisazioni.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/Organico%20infanzia%202014_15%20-%20Nuove%20attivazioni..pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/Trasmissione%20OD%20infanzia%20sostegno%2014%2015.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/CM%2034%20del%20%201.4.14%20organici%20%2014%2015%20grassetti.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/nuove%20tabelle%20decreto%20organici%202014%2015%20%20%20al%2001%2004%202014%20Foglio1.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/Richiesta%20OD%20primaria.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/Ripartizione%20posti%20OD%20primaria%2014%2015.pdf
http://www.cislscuolalombardia.it/sites/default/files/news-attachments/Ripartizione%20posti%20OD%20primaria%2014%2015.pdf
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Continuano a verificarsi anomalie e malfunzionamenti del Sistema che gestisce on line le domande di
aggiornamento delle GAE. Anche in occasione dell’incontro svoltosi mercoledi 23 aprile al MIUR abbiamo
fatto presente all’Amministrazione l’alto numero di segnalazioni che ogni giorno pervengono dalle sedi
territoriali, oberate da richieste di assistenza di cui la gestione informatizzata delle procedure avrebbe
in teoria dovuto portare a una diminuzione e che invece tendono a moltiplicarsi. Si tratta di una
situazione paradossale, tanto meno accettabile quanto piu si € convinti che la via della
“dematerializzazione” sia quella da intraprendere non solo per ragioni di contenimento dei costi e dei
consumi, ma soprattutto per le maggiori garanzie di regolarita e trasparenza che ne dovrebbero
derivare. Nessuna nostalgia del cartaceo, dunque, purché tuttavia le procedure on line diano finalmente
prova di essere pienamente affidabili.

Appare in ogni caso pili che probabile, a questo punto, uno slittamento dei termini previsti per la
presentazione delle domande. A dimostrare la piena fondatezza delle nostre continue segnalazioni di
anomalie interviene ora anche la comunicazione che il gestore del sistema informativo del MIUR ha
inviato a tutti gli aspiranti, ai quali & stato recapitato un messaggio con cui si invitano coloro che hanno
inoltrato la domanda entro il 22/4/2014 ad annullare linvio e verificare la correttezza dei dati. Di
seguito il testo del messaggio.

Da: noreply@istruzione.it Date: 23 aprile 2014 17:58

Oggetto: Istanza di aggiornamento Graduatorie ad Esaurimento personale Docente ed Educativo - nuova
versione applicazione

Gentile utente, risulta che lei abbia gia provveduto all’inoltro/inserimento dell’istanza on line di
aggiornamento delle graduatorie ad esaurimento del personale docente ed educativo. Nelle ultime ore
e stata predisposta una nuova versione dell’applicazione che ha risolto le anomalie segnalateci.
Per tale motivo ed al fine di consentirLe una verifica dei dati da lei inseriti, La invitiamo a procedere,
entro i termini previsti, con le seguenti operazioni:

- Annulla Inoltro sulla pagina “Elenco delle domande presentate” (per tutti gli aspiranti che hanno
inoltrato la domanda in data antecedente al 18/04/2014)

- Verifica dei giorni di servizio nei quadri G1, G2 ed E (per tutti gli aspiranti che hanno
compilato/inoltrato la domanda in data antecedente al 18/04/2014)

- Verifica del periodo di durata legale del corso abilitante nei quadri B e F1: il periodo non deve
superare il quadriennio, nel caso in cui fosse stato inserito un periodo superiore indicare quello
corretto (per tutti gli aspiranti che hanno compilato/inoltrato la domanda fino a 22/04/2014
compreso)

- Inoltro domanda (tale operazione produrra un PDF che sostituisce il precedente PDF se gia prodotto)
La ringraziamo per la collaborazione e La preghiamo di non rispondere a questa mail in quanto inviata
con un sistema automatico.

Cordiali saluti

Ministero dell’lstruzione, Universita e Ricerca

Informiamo inoltre che a seguito delle modifiche apportate nei giorni scorsi al sistema di POLIS - Istanze
on-line, l'operazione di inoltro - annullo inoltro, che fino ai giorni scorsi poteva essere effettuata senza
che il sistema richiedesse linserimento del CODICE PERSONALE di Istanze on-line, ora richiede
linserimento di questo codice. Chi fosse sfornito di tale codice pud procedere al suo recupero
attraverso la funzione dedicata nel menu Gestione Utenza di Istanze on-line.

Invitiamo quindi tutti coloro che nelle scorse settimane (comunque entro il 22/04/2014) hanno inserito i
dati asistema o hanno effettuato linoltro della domanda a rivolgersi ai nostri consulenti per una
verifica ed eventuale modifica dellistanza presentata o per effettuare linoltro dell'istanza.
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T . j Le elezioni per il rinnovo dell'Assemblea dei Delegati per il
' ' 1 ESPERC triennio 2014 - 2016 si svolgeranno nei giorni di lunedi
28, martedi 29 e mercoledi 30 aprile 2014. Potranno votare
tutti gli iscritti al fondo Espero che alla data del 29 marzo 2014 risultano inseriti nel "libro dei soci". La
votazione, da lunedi 28 aprile a mercoledi 30 aprile avverra on-line attraverso il sito web del fondo
Espero
(http://www.fondoespero.it).
Le credenziali, necessarie per esprimere il voto (sequenza numerica di otto cifre contenuta nel
certificato elettorale elettronico) sono gia disponibili nell'area riservata agli associati del sito web del
fondo Scuola Espero (http://www.fondoespero.it).
11 28-29 e 30 aprile vota e fai votare lista n. 2 - CISL SCUOLA

per saperne di piu

Ricordiamo che gli iscritti al fondo Espero possono partecipare alle votazioni che porteranno al rinnovo
dell'Assemblea dei Delegati.

Il voto, previsto nelle giornate del 28, 29 e 30 aprile (dalle 8 alle 22), avverra esclusivamente con
procedura on line; da qualunque postazione gli elettori potranno partecipare alla votazione, utilizzando
come chiavi di accesso il proprio codice fiscale e le credenziali (costituite da una sequenza numerica di
otto cifre) ottenute attraverso la procedura di accreditamento attivabile sia direttamente dal sito web
del fondo (www.fondoespero.it) sia attraverso il Portale NoiPA (https://noipa.mef.gov.it),
selezionando la voce "Fondo Espero-Comunicazione Periodica”.

La Cisl Scuola partecipa alle elezioni con la propria lista, contrassegnata dal n. 2 e composta da 47
candidati in rappresentanza dell'intero territorio nazionale e di tutti i profili professionali.

Sei aderente ad Espero:
®  vuoi sapere quale ¢ il valore complessivo della tua posizione?
®  hai necessita di ritirare una parte del tuo capitale?
®  vuoi sapere come gestire al meglio la tua posizione?
® sei prossimo alla pensione e vuoi valutare che cosa & pil opportuno fare del tuo capitale
accumulato nel momento in cui cesserai il servizio?

Non sei aderente ad Espero:
®  seiinteressato a costruirti una integrazione alla tua pensione?
®  vuoi sapere che cosa € Espero e quali sono i vantaggi per chi aderisce?

Presso le nostre sedi, previo appuntamento, & possibile avere

e informazioni sul funzionamento del fondo

® una simulazione della situazione in caso di adesione

e  un aggiornamento sulla stato della propria posizione

e informazioni sull'opportunita di modificare la propria forma di adesione.

Per ricevere la nostra newsletter inviare una e-mail al seguente indirizzo: cislscuola.brescia@cisl.it specificando
nelloggetto: “Registrazione newsletter”.

Tenete controllati i seguenti siti:
http://www.cislscuola.it
http://www.cislscuolalombardia.it
http://brescia.cislscuolalombardia.it

Per informazioni: cislscuola.brescia@cisl.it
Per inviare contributi sul tema della valutazione valutare.scuola@gmail.com
Per seguirci su Twitter: @CislScuolaBS
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