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Molto bene [’annuncio della ministra Giannini sulla firma, prevista in giornata, dell’atto di indirizzo sul
recupero degli scatti. Aveva assunto un preciso impegno nell’incontro di mercoledi scorso, [’ha
puntualmente mantenuto: e questo il modo giusto di porsi rispetto ai problemi ed é anche la migliore
premessa ad un confronto costruttivo e proficuo sulle questioni che é urgente affrontare per ridare alla
scuola la centralita che merita.

Apprezzabile anche il richiamo ad una assunzione di responsabilita dell’intero governo per dare
sostanza e credibilita all’intento di “cambiare verso” in materia di istruzione e formazione. Perché il
cambiamento sia reale occorre chiudere la stagione dei tagli e aprirne una di investimenti, che ridiano
alle scuole le risorse necessarie per lavorare bene e crescere in qualita.

Adeguate risorse sono anche la condizione per affrontare seriamente, fuori da inutili forzature
ideologiche, il tema della valorizzazione professionale e del riconoscimento del merito, oltre che dei
differenti carichi di lavoro ipotizzabili in una scuola dell’autonomia caratterizzata da crescente
flessibilita organizzativa.

Nell’incontro di mercoledi scorso avevamo indicato le emergenze da affrontare immediatamente, e tra
queste quella di un rapido avvio della trattativa sugli scatti di anzianita e le posizioni economiche del
personale ATA. Su questa giunge, con [’atto di indirizzo, la risposta che attendevamo.

Ci auguriamo che ora avvenga altrettanto anche su altre due questioni da tempo al centro della nostra
iniziativa - nuovo piano triennale di assunzioni e organici che tengano conto dell’incremento di
popolazione scolastica - la cui soluzione sgombrerebbe il campo da molti fattori di tensione, favorendo
un regolare avvio del prossimo anno scolastico.

Roma, 29 aprile 2014
Francesco Scrima, segretario generale Cisl Scuola

Le elezioni per il rinnovo dell’assemblea dei delegati del Fondo Espero vedono al primo posto la Flc Cgil,
seguita da Cisl Scuola e Uil Scuola; piuttosto distanziate le altre sigle, come gia avvenne tre anni fa. Alla
luce dei risultati elettorali, dei trenta seggi dell'assemblea 11 andranno alla Flc Cgil, 9 alla Cisl Scuola, 8
alla Uil Scuola e 2 allo Snals.

Al di la dei risultati delle singole liste, che evidenziano di per sé le dinamiche del voto, fa riflettere la
scarsa partecipazione complessiva, con un calo di circa due punti rispetto alla gia bassa affluenza
registrata nella tornata precedente. Se il dato viene letto incrociandolo con quello delle adesioni al
Fondo, nel frattempo cresciute di quasi quattordicimila unita, se ne deduce che mentre si rafforza
Uinteresse dei lavoratori per le opportunita di previdenza integrativa offerte dal Fondo, non si
percepisce forse del tutto l’importanza degli strumenti di partecipazione e di controllo che attraverso il
voto vengono ad essere costituiti. Organismi, € doveroso sottolinearlo, che operano in una dimensione di
autentico servizio, senza alcun tornaconto personale e organizzativo per i singoli e per le strutture, in un
contesto di chiara e trasparente demarcazione delle competenze tra organi di controllo e di gestione,
che mette al riparo da qualunque sospetto di improprie ingerenze nelle scelte di investimento delle
risorse affluenti al Fondo, doverosamente affidate a chi possiede gli indispensabili requisiti di
professionalita e competenza.

La pagina con i risultati

Al fine di procedere ai collocamenti fuori ruolo e comandi dei dirigenti scolastici e del personale docente
ai sensi della L. 448/1998 art. 26 - commi 8, 9 e 10 - per l’a.s. 2014/2015 presso enti, associazioni,
universita e altri istituti di istruzione superiore e assegnazioni presso gli Uffici dell’Amministrazione
Centrale e periferica per lo svolgimento di compiti connessi con [’autonomia scolastica, 'Ufficio
Scolastico Regionale, con Prot. n. MIUR AOODRLO R.U. 8090 del 28 Aprile 2014 (allegato) ha
pubblicato bando e avviso pubblico avviando cosi la procedura di selezione per |’assegnazione di 10
dirigenti scolastici e docenti per gli anni scolastici 2014/15 e 2015/16.

Consulta, per le modalita di presentazione delle domane, anche le istruzioni impartite con nota Prot. n.
MIUR AOODRLO R.U. 8089 del 28 aprile 2014.

Le domande vanno presentate dal 5 al 13 maggio p.v..
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Con Decreto 550 del 30 aprile 2014 della Direzione regionale Lombardia & stato istituito un
Tavolo di lavoro per lo studio e la promozione dell’integrazione scuola lavoro e di forme innovative di
alternanza scuola lavoro.
Il Tavolo di lavoro e finalizzato a individuare azioni per
® sostenere e accompagnare gli istituti secondari di secondo grado nella fase di innovazione e
riorganizzazione della didattica finalizzata allo sviluppo delle competenze dei profili in uscita;
e sviluppare la partecipazione e il contributo delle imprese nella definizione dei fabbisogni
formativi per ’ingresso efficace dei giovani nel mondo del lavoro o nei percorsi post-diploma
di Istruzione Tecnica Superiore;
e coinvolgere le imprese nella progettazione e realizzazione di percorsi di alternanza scuola
lavoro e di laboratori dedicati all’apprendimento in contesti applicativi;
Per questi obiettivi, il Tavolo di lavoro, presieduto dal Direttore generale dell’USR per la Lombardia,
dott. Francesco de Sanctis, vede la presenza di referenti della regione Lombardia, di Assolombarda,
dell'Ufficio scolastico regionale e delle Istituzioni scolastiche.

Come in tutta ltalia, parte anche in Lombardia, dal 1° Maggio, "Garanzia Giovani", il programma per
garantire a tutti i giovani di eta inferiore ai 29 anni, entro quattro mesi dal termine degli studi o
dalliinizio della fase di disoccupazione, un'offerta di lavoro, di tirocinio, di formazione. In Regione
Lombardia “Garanzia Giovani” estende il modello gia consolidato di “Dote Unica Lavoro”, rifinanziato
questa settimana con altri 20 milioni di euro.

Per aderire al programma € prevista una registrazione, che € possibile effettuare rivolgendosi ad uno dei
650 punti accreditati al lavoro sul territorio lombardo.

Qui la mappa degli sportelli.

In alternativa € possibile compilare direttamente il form tramite il portale Garanzia Giovani.

Ricevute le credenziali, si potra accedere all'area personale per selezionare la regione dove si intende
partecipare, indipendentemente dalla propria residenza. | giovani che non studiano e non lavorano
saranno presi in carico immediatamente con Dote Unica Lavoro, senza aspettare i 60 giorni previsti dal
Ministero del Lavoro per Garanzia Giovani.

Ci sono ancora alcune questioni aperte relative agli interventi che dovrebbero essere direttamente
assicurati dal Ministero del Lavoro ed il circuito finanziario, visto che il Governo non ha chiarito se la
quota di cofinanziamento nazionale che transita per le Regioni possa essere esentata dalle regole del
patto di stabilita.

Regione Lombardia ha pubblicato il decreto con le modalita di assegnazione dei contributi integrativi
alle scuole dellinfanzia autonome senza fini di lucro. La scadenza di presentazione della domanda e
della relativa documentazione é fissata per venerdi 23 maggio 2014 - ore 12.

Possono presentare domanda di contributo i legali rappresentanti delle scuole dell'infanzia non statali e
non comunali senza fini di lucro.

La procedura relativa alla compilazione, invio e gestione della domanda per i contributi relativi all'anno
scolastico 2014/2015, & esclusivamente on-line clicca qui

Il MIUR ha comunicato lo slittamento dei termini delle funzioni di inserimento delle domande di
aggiornamento delle GaE.

La disponibilita della funzione in Istazne online € infatti prorogata fino alle ore 14,00 del 17 maggio.
Resta ferma la scadenza del 10/05 per la valutazione dei servizi e dei titoli.

Per ricevere la nostra newsletter inviare una e-mail al seguente indirizzo: cislscuola.brescia@cisl.it specificando
nell'oggetto: “Registrazione newsletter”.

Tenete controllati i seguenti siti:
http://www.cislscuola.it
http://www.cislscuolalombardia.it
http://brescia.cislscuolalombardia.it

Per informazioni: cislscuola.brescia@cisl.it
Per inviare contributi sul tema della valutazione valutare.scuola@gmail.com
Per seguirci su Twitter: @CislScuolaBS
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