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Bonanni: legge di
stabilita, pubblico
impiego penalizzato

I sindacati bresciani
sulla legge di stabilita

“dire ... fare ...
valutare”: l'intervento
di Silvio Colombini

Riconversione su
sostegno e PAS, esiti
incontro al MIUR

"Veniamo da anni in cui c¢i hanno caricato di tasse e balzelli. Nella manovra del governo c'é ora una
inversione di tendenza sul fisco. Ma é ancora un segnale troppo debole. | lavoratori e i pensionati
giustamente vogliono di pit". E quanto afferma il segretario generale della Cisl, Raffaele Bonanni, in
una conversazione con Repubblica Tv. "Tutti quelli che giustamente sono delusi per la manovra e si
lamentano, devono avere chiara una cosa: o si sconfigge il partito della spesa pubblica improduttiva o
noi le tasse non le abbasseremo mai", ha sottolineato Bonanni. “Ogni volta che si tratta di discutere di
tagliare le inefficienze, gli sprechi, le consulenze inutili, le poltrone politiche di enti inutili e le tante
ruberie, salta il banco. Anche questa volta e accaduto tutto questo. Ha vinto il partito della spesa
pubblica intoccabile. Ecco perché il Governo Letta deve avere piu coraggio e noi come sindacato ci
mobiliteremo. O si sconfigge il partito della spesa pubblica improduttiva, o le tasse non si abbasseranno
mai. Quanto al pubblico impiego, la Cisl protestera perché non si pud far pagare ai lavoratori pubblici e
ai precari della pubblica amministrazione la permanenza di un blocco di potere politico e affaristico che
saccheggia la spesa pubblica”.

| sindacati bresciani ad una sola voce: il Parlamento modifichi la legge di stabilita. La legge di
stabilita e insufficiente ed & auspicabile che il Parlamento introduca le necessarie modifiche; soprattutto
serve piu coraggio su fisco e lavoro. Sulla legge di stabilita varata dal Governo, Cgil Cisl Uil di Brescia
parlano ad una voce ed affidano le loro valutazioni ad un comunicato che porta le firme dei tre Segretari
generali: Galletti, Torri e Bailo.

Nel sito della CISL il testo integrale del comunicato.

“Tra dire “scuola” e fare “buona scuola” c’é la valutazione.
Tra dire “scuola” e fare “buona scuola” c’e la valutazione e, quindi, ’assunzione del bisogno educativo
di ognuno, perché una buona scuola € una scuola di tutti a misura di ognuno”...

Come promesso, proseguiamo con la pubblicazione dei contributi di riflessione che gli ospiti intervenuti
al nostro convegno “dire... fare... valutare” del 4 ottpbre 2013.

Alleghiamo a questo numero della nostra Newsletter ’intervento-provocazione di Silvio Colombini,
segretario generale CISL Scuola Lombardia.

Si & svolto giovedi 17 ottobre, presso il MIUR, un incontro, fortemente sollecitato dalla Cisl Scuola e
dalle altre sigle sindacali, sui corsi di riconversione per il sostegno destinati al personale docente in
esubero, con priorita per i titolari delle classi di concorso A075, A076, €555, C999. Come si ricordera,
per tali corsi (istituiti con il D.D. n. 7 del 16.4.2012) erano gia state emanate nel mese di ottobre 2012
disposizioni per la presentazione delle domande da parte dei docenti interessati (nota prot. 7645
dell'11.10.2012).

Ultimamente sulla questione sono intervenute sia le disposizioni contenute nel decreto-legge
104/2013 (misure urgenti per la scuola) relative al passaggio del personale titolare C555 e C999 in altre
classi di concorso o profili ATA, sia il decreto 9.8.2013 relativo all'istituzione dei TFA sul sostegno. Da
qui le ripetute e pressanti richieste della Cisl Scuola all'amministrazione affinché intervenisse per
assicurare la necessaria priorita nell'attivazione dei percorsi di riconversione da parte delle Universita,
sfociate nella nota prot. 10402 del 4.10.2013, firmata congiuntamente dai Capi Dipartimento
Istruzione e Universita del MIUR.

Nellincontro di ieri, 17 ottobre, & stata ribadita lurgenza di dare avvio ai percorsi ed € stato
nuovamente sollecitato un incontro con il Capo dipartimento dell'Universita, al fine di mettere a punto
la gestione dell'intera partita della formazione, con particolare riguardo ai Percorsi Abilitanti Speciali.

In merito alla riconversione sul sostegno, 'Amministrazione ha comunicato che hanno gia avuto luogo
alcuni incontri con la Conferenza Universitaria Nazionale di Scienze della Formazione, il nuovo soggetto
che interverra nella gestione dei corsi, con cui € imminente la sottoscrizione di un nuovo accordo. Stante
la disponibilita di risorse pari a circa 750.000 €, si prevede l'attivazione di 15-16 corsi a livello regionale
e interregionale, il cui costo unitario & stato stimato in circa 50.000 €, prevedendo per ciascuno una
media di 100 partecipanti, per un totale di circa 1.500 docenti coinvolti.

Dopo un serrato confronto, che ha visto confermare le priorita e i criteri di partecipazione e attivazione
gia definiti con la nota prot. 7591 del 10.10.2012, si € concordato:



http://www.cislbrescia.it/2013/10/18/i-sindacati-bresciani-a-una-sola-voce-il-parlamento-modifichi-la-legge-di-stabilita/
http://www.cislscuola.it/uploads/pics/cislscuola_dm_7_16apr_12.pdf
http://www.cislscuola.it/uploads/pics/cislscuola_nota_7645_11ott_12.pdf
http://www.cislscuola.it/uploads/pics/cislscuola_nota_7645_11ott_12.pdf
http://www.cislscuola.it/fileadmin/cislscuola/content/Immagini_Articoli/Magazzino/09_2013/D-L_104_12set_13.pdf
http://www.cislscuola.it/fileadmin/cislscuola/content/Immagini_Articoli/Magazzino/09_2013/D-L_104_12set_13.pdf
http://www.cislscuola.it/fileadmin/cislscuola/content/Immagini_Articoli/Magazzino/08_2013/DM_706_09082013_TFA_SOSTEGNO.pdf
http://www.cislscuola.it/fileadmin/cislscuola/content/Immagini_Articoli/Magazzino/10_2013/nota_sostegno_04102013.pdf
http://www.cislscuola.it/fileadmin/cislscuola/content/Immagini_Articoli/Magazzino/NOTA_7591_10102013.pdf
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Ferie non godute,
vertenze contro il
mancato pagamento

Diritto allo studio

Corso di formazione
sull’inclusione

Intervento su edifici
con amianto

CISL Brescia contro la
violenza sulle donne

Nuovi numeri sede di
Darfo

e  di consentire sia eventuali rinunce a domande gia presentate, sia eventuali nuove domande da
presentare entro il mese di novembre;

e  didecentrare la gestione dei corsi agli uffici territoriali, previo confronto con le Organizzazioni
Sindacali al fine di definire e valutare, anche in relazione a situazioni specifiche, le priorita di
ammissione con riferimento agli esuberi della.s. 2013/14 e tenendo in particolare
considerazione gli ITP titolari C555 e C999 che non sono in possesso di titoli di studio spendibili
per il passaggio in altre classi di concorso;

e diagevolare la partecipazione ai corsi da parte del personale in servizio, anche privilegiandone
'accesso ai permessi per il diritto allo studio.

IL MIUR si € impegnato a diramare entro la prossima settimana la nuova nota per l'avvio dei corsi e ha
comunicato di aver contattato il Capo dipartimento dell'Universita per un incontro da svolgersi quanto
prima con le Organizzazioni Sindacali.

Sulla controversa questione dei compensi per ferie non godute - che ci ha visti a lungo impegnati per
affermare che le disposizioni restrittive introdotte con le norme sulla revisione di spesa (art. 5, comma
8, decreto legge 95/12, convertito con modificazioni dalla legge 135/12; art. 1, commi 54, 55 e 56,
legge 228/12) devono trovare applicazione solo a partire dall'a.s. 2013/14 - si sta determinando una
situazione in cui viene negato il pagamento delle spettanze relative all'a.s. 2012/13.

L'assenza di istruzioni inequivocabili e i rilievi delle Ragionerie Territoriali del MEF sono alla base di
comportamenti che ledono i diritti dei lavoratori sanciti contrattualmente.

Per questo la Cisl Scuola, attraverso le sue strutture territoriali, sosterra le vertenze che il personale
interessato intendera promuovere.

Tra gli adempimenti preliminari all'avvio di dette vertenze vi € la richiesta di accesso agli atti per
reperire la documentazione necessaria; a tal fine le nostre strutture, cui conviene rivolgersi
direttamente per definire le necessarie azioni di tutela giuridica, possono fornire - a quanti fossero
interessati a ricorrere - lo specifico modello di richiesta. Renderanno inoltre disponibile il modello di
diffida e messa in mora dell Amministrazione, primo atto necessario per l'avvio della vertenza.

La nostra struttura territoriale e disponibile per la necessaria consulenza legale a sostegno delle
vertenze per ottenere il pagamento delle ferie non fruite.

Pubblicati, in data 11 ottobre 2013, sul sito dell'UST di Brescia, la circolare relativa al diritto allo studio,
i modelli, il CIR sottoscritto il 15 novembre 2011 e il decreto dellUST Brescia N.14414 del 10 ottobre
2013.

Si ricorda che la scadenza della presentazione della domanda € il 15 novembre 2013. (dal 10 al 20
gennaio 2014 per il personale con supplenze brevi e saltuarie).

La pagina dell’UST di Brescia con la normativa e la documentazione

Si segnala il seguente corso di formazione organizzato dall’UST di Brescia in collaborazione con il
“Centro per l'integrazione scolastica e la piena realizzazione dei non vedenti” sul tema: “Deficit visivo e
apprendimento: proposte didattiche per una scuola inclusiva”.

La pagina con il programma e i moduli per l'iscrizione

Il sito "SicurScuola”, spazio web di Cisl scuola Lombardia per l'approfondimento sui temi della salute e
della sicurezza, riporta la notizia della delibera di Regione Lombardia con la quale viene approvata la
graduatoria dei progetti presentati da Province e Comuni per interventi di riqualificazione e di messa a
norma degli edifici scolastici in esito alla legge 98 del 2013.

Ricordiamo ancora l’iniziativa promossa dalla CISL bresciana, “Basta, CISL Brescia contro la violenza
sulle donne”. Tutti sono invitati a partecipare.
In allegato il volantino con il programma dell’iniziativa.

Comunichiamo i nuovi numeri della CISL Scuola presso la sede di Darfo:
Telefono: 030 38 44 863
FAX: 030 38 44 864

E’ possibile ricevere la presente newsletter inviando una e-mail al seguente indirizzo: cislscuola.brescia@cisl.it
specificando nell’oggetto: “Registrazione newsletter”. Segnalateci colleghi che volessero riceverla.
Siinvita a tenere controllati i seguenti siti:

http://www.cislscuola.it
http://www.cislscuolalombardia.it



http://www.cislscuola.it/index.php?id=3017
http://www.cislscuola.it/index.php?id=3017
http://www.usrlo11brescia.gov.it/portal/page/portal/usp/livello4/notizie?idn=230738
http://www.usrlo11brescia.gov.it/portal/page/portal/usp/livello4/notizie?idn=232079
http://sicurscuola.cislscuolalombardia.it/
http://sicurscuola.cislscuolalombardia.it/news/regione-lombardia-riqualificazione-e-messa-sicurezza-edifici-scolastici-%E2%80%93-legge-982013
mailto:cislscuola.brescia@cisl.it
http://www.cislscuola.it/
http://www.cislscuolalombardia.it/
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http://brescia.cislscuolalombardia.it

Per informazioni: cislscuola.brescia@cisl.it
Per inviare contributi sul tema della valutazione valutare.scuola@gmail.com

Per seguirci su Twitter: @CislScuolaBS
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